IS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKASI

Siro Silk Road Temiz Enerji Depolama Coziimleri Teknolojileri San. ve Tic. A.S. olarak batarya, modul ve
pack Gretimi dahil tim operasyonlarimizda, faaliyetlerimizin merkezine insani koyarak; calisanlarimizin,
yUklenicilerimizin, ziyaretgilerimizin ve etkilesimde oldugumuz herkesin tim paydaslarimizin saglk ve
glvenligini en Ust dizeyde korumayi hedefleriz. Bu politika, "Sifir Olay" hedefine ulasma yolundaki
kararhhgimizi.ve temel taahhUtlerimizi ortaya koyar.Ust yonetim olarak, kurulusumuzun amacina,
blyukligine, baglamina ve iSG risk ve firsatlarinin dogasina uygun olarak asagidaki temel ilkeleri
benimser ve uygulamayi taahhiit ederiz:

1.Giivenli ve Saghkh Calisma Kosullari :isle ilgili her tiirlii is glivenligi olayi ve saglik bozulmasin
onlemek amaciyla glivenli ve saglikli gaisma kosullarini saglamayi taahhiit ederiz. Bu dogrultuda,
batarya hatlari, montaj alanlari ve lojistik operasyonlari gibi tiim siireclerimizde proaktif bir yaklasimla

tehlikeleri kaynaginda ortadan kaldirmak icin gerekli tim teknolojik, sistemsel ve finansal kaynaklari
ayiririz.

2. Tehlikeleri Ortadan Kaldirma ve Riskleri Azaltma :Sistematik risk degerlendirmeleri yaparak tim
tehlikeleri belirlemeyi, ortadan kaldirmayi ve ortadan kaldirilamayan riskleri kabul edilebilir en disiik
seviyeye indirmek icin kontrol hiyerarsisini (eliminasyon, ikame, miihendislik kontrolleri, idari
kontroller, KKD) etkin bir sekilde uygulamayi taahhit ederiz.

3. Yasal ve Diger Sartlara Uyum :Faaliyetlerimizi basta 6331 sayili is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve bagli
yonetmelikler olmak tizere, ISO 45001 standardi, ilgili AB direktifleri ve uluslararasi batarya giivenligi
standartlari dahil tim yasal ve diger uygunluk yiikiimliiliiklerini eksiksiz olarak yerine getirmeyi
taahhiit ederiz.

4. Siirekli iyilestirme :iSG performansimizi diizenli olarak gozden gegirerek, hedefler belirleyerek ve
sonuglari izleyerek ISG yonetim sistemimizi siirekli olarak iyilestirmeyi taahhiit ederiz. Olaylardan
6grenme, dlzeltici ve dnleyici faaliyetleri etkin bir sekilde uygulama ve iyi uygulamalari yayginlastirma
kiltirinl benimseriz.

5. Calisan Danigma ve Katilimi :iSG ile ilgili karar alma siireclerinde, tehlike belirleme ve risk
degerlendirme ¢alismalarinda, politika ve hedeflerin olusturulmasinda tim calisanlarimizin ve
bulunduklari yerde varsa ¢alisan temsilcilerinin aktif katilimini ve gorislerinin alinacagi danisma
mekanizmalarini kurmayi ve etkin bir sekilde isletmeyi taahhiit ederiz. Geri bildirim, 6neri ve ramak
kala bildirim sistemlerini tesvik eder, her bildirimi seffaf bir sekilde degerlendiririz.

6. 1SG Hedefleri icin Cerceve Olusturma:

Bu politika, 6lgtlebilir ISG hedeflerinin belirlenmesi, uygulanmasi ve diizenli olarak gozden gecirilmesi
icin bir cerceve gorevi gorur. Yonetim, bu hedeflere ulasiimasi icin gerekli liderligi gosterecek ve
kaynaklari saglayacaktir.Bu politika, tim calisanlarimiza duyurulacak, ilgili tim taraflarin erisimine acik
olacak ve degisen kosullara gore diizenli olarak gézden gegirilecektir. "Glvenli Uretim" ve "Sifir Olay
Kalthrd", tum Siro calisanlarinin ortak sorumlulugu ve kurumsal davranisimizin temelidir.
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